Projekt

UCHWAELA NR ....ccovvevevrunnee
RADY MIEJSKIEJ W ZNINIE
zdnia ....cccovvennnenn. 2026 r

w sprawie zmiany statutu Centrum Ustlug Wspélnych i Zarzadzania O$wiata w Zninie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2026 r.
poz. 662) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1483, z p6zn. zm.D) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza sie statut Centrum Ustug Wspdlnych i Zarzadzania O$wiata w Zninie, stanowigcy
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc § 1uchwaly nr V/59/2024 Rady Miejskiej w Zninie z dnia 25 pazdziernika 2024 r.
w sprawie zmiany statutu Centrum Ustug Wspdlnych i Zarzadzania Oswiatg w Zninie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Znina.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2021 r. poz. 2054, z2025r. poz. 39,
1844 1 1846 oraz z 2026 r. poz. 426, 635 i 680.
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Zakacznik do uchwaty nr ....................
Rady Miejskiej w Zninie

STATUT
CENTRUM USLUG WSPOLNYCH I ZARZADZANIA OSWIATA W ZNINIE

§ 1. Centrum Ustlug Wspolnych i Zarzadzania Oswiaty w Zninie zwane dalej "Centrum” jest
jednostka organizacyjng Gminy Znin.

§ 2. Centrum ma swg siedzibe w Zninie przy ul. Potockiego la.
§ 3. Dziatalno$¢ Centrum finansowana jest z budzetu Gminy Znin.

§ 4. Bezposredni nadzor nad dzialalnoscig finansowa Centrum sprawuje Skarbnik Gminy Znin,
a w pozostatym zakresie Burmistrz Znina.

§ 5. Centrum nie posiada osobowosci prawne;j.

§ 6. Centrum realizuje zadania dla niZzej wymienionych jednostek organizacyjnych Gminy Znin
zwanych dalej jednostkami obstugiwanymi:

1) w zakresie obstugi finansowo-ksiggowe;j:
a) Przedszkole Miejskie nr 1 im. Marii Konopnickiej w Zninie,
b) Przedszkole Miejskie nr 2 im. Jana Brzechwy w Zninie,
¢) Szkota Podstawowa nr 1 im. Powstancow Wielkopolskich w Zninie,
d) Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Sniadeckiego w Zninie,
e) Szkota Podstawowa nr 5 w Zninie,
f) Szkota Podstawowa im. Klemensa Janickiego w Januszkowie,
g) Szkota Podstawowa im. Anny i Alfreda Krzyckich w Stebowie,
h) Miejski Osrodek Sportu w Zninie,
i) Ztobek Gminny w Zninie,
j) Ztobek ,,Zninskie Ksyki” w Zninie;

2) w zakresie obstugi administracyjnej i organizacyjnej:
a) Przedszkole Miejskie nr 1 im. Marii Konopnickiej w Zninie,
b) Przedszkole Miejskie nr 2 im. Jana Brzechwy w Zninie,
¢) Szkota Podstawowa nr 1 im. Powstancow Wielkopolskich w Zninie,
d) Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Sniadeckiego w Zninie,
e) Szkota Podstawowa nr 5 w Zninie,
f) Szkota Podstawowa im. Klemensa Janickiego w Januszkowie,
g) Szkota Podstawowa im. Anny i Alfreda Krzyckich w Stebowie,
h) Ztobek Gminny w Zninie,
i) Ztobek ,,Zninskie Ksyki” w Zninie.
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§ 7. 1. Centrum moze realizowa¢ zadania w zakresie obstugi finansowo-ksi¢gowej dla instytucji
kultury, ktorych organizatorem jest Gmina Znin.

2. Realizacja zadan, o ktorych mowa w ust. 1 nast¢puje na podstawie porozumienia zawartego
pomiedzy instytucjg kultury, ajednostka obstugujaca po uprzednim zgloszeniu tego zamiaru
Burmistrzowi Znina.

§ 8. Centrum pelni funkcje zarzadcza w stosunku do placéwek wymienionych w § 6 pkt.2.
§ 9. Centrum dziata na podstawie:
1) niniejszego statutu;
2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,;
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
6) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci.
§ 10. Obstuga finansowo-ksiegowa jednostek obstugiwanych obejmuje nastepujace zadania:
1) prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiggowej jednostek obstugiwanych;

2) ustalenie, odprowadzenie i ewidencjonowanie dochodéw jednostek obstugiwanych na zasadach
i w terminie wynikajacych z obowigzujacych przepisow;

3) ustalenie przypadajacych jednostkom obstlugiwanym nalezno$ci pieni¢znych, w tym majacych
charakter cywilnoprawny oraz terminowe podejmowanie w stosunku do zobowigzanych czynnos$ci
zmierzajacych do wykonania zobowigzania, w tym m.in.:

a) windykacja naleznosci jednostek obstugiwanych i dochodzenie roszczen spornych,

b) udziat w czynnosciach poprzedzajacych umarzanie, odraczanie lub rozkladanie na raty
naleznosci jednostek obstugiwanych;

4) obstuga finansowo-ksiggowa zaktadowych funduszy $wiadczen socjalnych jednostek o§wiatowych;

5) sporzadzanie i przekazywanie w terminie sprawozdan z wykonania procesOw gromadzenia
i rozdysponowania $rodkow publicznych, w tym z dotacji celowych oraz wykazywanie w tych
sprawozdaniach danych zgodnych z danymi wynikajacymi z ewidencji ksiggowej;

6) wykonywanie zadan z zakresu statystyki oraz obowiazku sporzadzania wymaganych sprawozdan
dotyczacych realizacji zadan rzeczowych wlasnych i jednostek obstugiwanych, a takze sprawozdan
dotyczacych zatrudnienia, osobowego funduszu ptac, obowigzkowych sktadek ubezpieczeniowych
i podatkow, zakltadowego funduszu $wiadczen socjalnych iinnych sprawozdan przewidzianych
prawem;

7) prowadzenie obstugi rachunkow bankowych jednostek obstugiwanych;

8) prowadzenie obstugi kasowej jednostek obstugiwanych, ktorej szczegdtowe zasady ustala dyrektor
jednostki obstugujacej w uzgodnieniu z dyrektorami jednostek obstugiwanych;

9) udzielanie i rozliczanie zaliczek upowaznionym pracownikom jednostek obslugiwanych na biezace
potrzeby tych jednostek;

10) realizacja zadan zwigzanych z rozliczaniem podatku VAT;
11) realizacja zadan zwigzanych z rozliczaniem podatkow i oplat lokalnych;

12) terminowe 1 w kwocie wynikajacej z prawidtowego obliczenia dokonywanie wplat na Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych;
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13) obstuga finansowo-ksiegowa realizacji projektéw 1 programéw realizowanych ze $rodkow
zewngtrznych (unijnych, krajowych i innych);

14) udzial w opracowaniu projektow planéw finansowych oraz ich zmian, na wniosek
i w porozumieniu z dyrektorami jednostek obstugiwanych;

15) prowadzenie monitoringu realizacji zadan jednostek obstugiwanych pod wzgledem wykorzystania
przyznanych $rodkow finansowych wraz z przekazywaniem informacji zwrotnej dyrektorom
jednostek obstugiwanych;

16) analiza wykonania planéw finansowych jednostek obstugiwanych i przedstawienia ich wynikoéw
dyrektorom jednostek obstugiwanych;

17) prowadzenie akt osobowych pracownikéw Centrum, dyrektorow ztobkow prowadzonych przez
Gmine Znin oraz dyrektorow placowek o§wiatowych;

18) naliczanie i wyptata wynagrodzen, zasitkéw iinnych naleznosci dla pracownikdéw i o0sob
zatrudnionych na podstawie umow cywilno-prawnych w jednostkach obstugiwanych;

19) dokonywanie potragcen od wynagrodzen wierzytelnosci wynikajacych z przepisow prawa lub
innych za zgoda pracownika jednostki obstugiwanej;

20) naliczanie, rozliczanie i terminowe oplacanie skladek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne

i Fundusz Pracy pracownikéw jednostek obstugiwanych, w tym sporzadzanie wymaganych
deklaracji do ZUS;

21) zgtaszanie w ZUS i1 wyrejestrowanie pracownikow jednostek obstugiwanych wraz ze wskazanymi
cztonkami ich rodzin;

22) sporzadzenie zaswiadczen o wysokosci dochodow pracownikow oraz emerytow i rencistow,
w tym przekazywanie ich w okreslonym odr¢bnymi przepisami prawa terminie do ZUS;

23) przygotowanie dokumentéw ptacowych dla pracownikéw przechodzacych na rentg, emeryturg
i inne $wiadczenia z zakresu ubezpieczen spolecznych;

24) sporzadzanie dokumentacji wymaganej przez ZUS na potrzeby obliczania kapitalow
poczatkowych obecnych i bytych pracownikéw jednostek obstugiwanych;

25) naliczanie, terminowe odprowadzanie irozliczanie podatku dochodowego pracownikow,
jednostek obstugiwanych, w tym m.in. sporzadzanie deklaracji podatkowych PIT i innej niezbgdne;j
dokumentacji w tym zakresie;

26) biezaca wspolpraca z wybranymi przez dyrektora jednostki obslugiwanej firmami
ubezpieczeniowymi w zakresie ubezpieczen pracowniczych, wtym potracanie sktadek
wynikajgcych z polis zawartych przez dyrektora jednostki obstugiwanej;

27) przygotowanie i przekazywanie jednostkom obstugiwanym danych finansowo — ksiegowych
w celu wprowadzenia ich do Systemu Informacji O§wiatowej;

28) obstuga finansowo-ksiggowa zadan statutowych jednostek obstugiwanych i innych wynikajacych
Z przepisOw prawa, w tym w szczegdlnosci:

a) prowadzenie w cato$ci zadan w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci,
b) rozliczanie i organizowanie wyptat wyprawek szkolnych i innych $§wiadczen na rzecz uczniow,

c) koordynacja przyznawania, rozliczania i przekazywania dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

d) rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych pracownikow,

e) rozliczanie optat wnoszonych przez rodzicow =z tytulu positkow i$wiadczen w zakresie
wychowania przedszkolnego,

f) rozliczanie optat wnoszonych przez rodzicow za korzystanie przez uczniow z positkow
w stolowkach szkolnych,
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g) rozliczanie optat wnoszonych przez rodzicOw za pobyt oraz za dzienne wyzywienie dziecka
w Ztobkach prowadzonych przez Gming Znin;

29) nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w jednostkach obstugiwanych;

30) archiwizowanie dokumentacji;

31) wspotpraca ze Skarbnikiem Gminy ann w zakresie realizacji budzetu gminy w cze$ci dotyczacej
finansowania zadan zleconych Gminie Znin;

32) prowadzenie, na podstawie porozumienia zawartego z gminnymi instytucjami kultury obstlugi
finansowo-ksiegowej tych jednostek.

§ 11. Obsluga administracyjna i organizacyjna jednostek obstugiwanych obejmuje nastgpujace
zadania:

1) wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie wykonania zadan merytorycznych,
prowadzenie spraw zwigzanych ztworzeniem, likwidacjg szkot 1placowek oswiatowych
prowadzonych przez Gming¢ Znin;

2) przygotowywanie zezwolen na zatozenie szkoty lub placowki publicznej przez osoby prawne lub
fizyczne;

3) prowadzenie ewidencji szkot 1 placowek niepublicznych;
4) prowadzenie rejestru ztobkow, klubow dzieciecych i dziennych opiekunows;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzaniem konkurséw, powierzaniem stanowiska
dyrektora, wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w jednostkach obstugiwanych;

6) koordynowanie spraw prawno-organizacyjnych publicznych placéwek oswiatowych, w tym
arkuszy organizacyjnych jednostek, nadzor nad spetnianiem obowiazku nauki;

7) obstuga zadania w zakresie indywidualnego dowozu dzieci niepetnosprawnych, o ktérych mowa
w art. 32 ust. 6 i art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, do placowek
o$wiatowych przez ich rodzicow (opiekundow prawnych);

8) obstuga zadania w zakresie dofinansowania przygotowania zawodowego mtodocianych
pracownikow;

9) przedstawianie Burmistrzowi Znina arkuszy organizacyjnych publicznych placéwek o$wiatowych
do zatwierdzenia;

10) przygotowanie projektow uchwat Rady Miejskiej w Zninie izarzadzen Burmistrza Znina
dotyczacych jednostek obstugiwanych;

11) naliczanie, merytoryczny nadzor nad rozliczaniem oraz kontrola prawidlowosci wydatkowania
dotacji dla placéwek niepublicznych;

12) wspotpraca z Burmistrzem Znina w zakresie wykonywania remontéw i zadan inwestycyjnych
w jednostkach obstugiwanych;

13) wspotpraca przy przygotowywaniu wnioskow aplikacyjnych o $rodki zbudzetu krajowego
i budzetu Unii Europejskiej, w porozumieniu z dyrektorami jednostek obstugiwanych;

14) obstuga merytoryczna projektow  wspolfinansowanych z budzetu Unii  Europejskie;j,

realizowanych przez jednostki obslugiwane w porozumieniu z dyrektorami jednostek
obstugiwanych;

15) obstuga grantow o$wiatowych;

16) obstuga stypendidow Burmistrza Znina za osiagnigcia w nauce i sporcie oraz Stypendiow
Absolwenckich dla uczniow szkoét podstawowych funkcjonujacych na terenie Gminy Znin;

17) koordynacja merytorycznych dziatan jednostek obstugiwanych w zakresie wspotpracy
z komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego w Zninie;
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18) koordynowanie skladania wnioskéw o nagrody iodznaczenia dla dyrektorow placowek
o$wiatowych;

19) wspotpraca z Kuratorium O$wiaty w zakresie oceny pracy dyrektoréw placowek o§wiatowych;
20) wspotudziat przy ustalaniu sieci przedszkoli i szkot;

21) merytoryczne prowadzenie Systemu Informacji O$wiatowej i wspolpraca w tym zakresie
z Kuratorium O$wiaty;

22) obstuga przyznawania i rejestrowania nauczania indywidualnego;
23) realizacja innych zadan zleconych przez Burmistrza Znina oraz Skarbnika Gminy Znin.
§ 12. Centrum jest zakladem pracy w rozumieniu przepisdw prawa pracy.
§ 13. Dziatalnoécig Centrum kieruje Dyrektor, ktérego powotuje i odwotuje Burmistrz Znina.
§ 14. Dyrektor Centrum, po uzgodnieniu z Burmistrzem Znina, powotuje Zastepce Dyrektora.
§ 15. Czynnosci z zakresu prawa pracy wzgledem Zastepcy Dyrektora wykonuje Dyrektor Centrum.
§ 16. 1. Dyrektor Centrum zarzadza i reprezentuje Centrum na zewnatrz.
2. Do podstawowych uprawnien i obowiazkéw Dyrektora nalezy:
1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Centrum,;

2) ustalanie wewnetrznej organizacji Centrum, a zwlaszcza okre$lenie obowigzkdéw, uprawnien
i odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnionych na poszczegélnych stanowiskach;

3) ustalanie zasad i zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Centrum;
4) zapewnienie pracownikom Centrum bezpiecznych i higienicznych warunkéw prac;

5) samodzielne podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji;

6) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych;

7) akceptowanie i odpowiedzialno$¢ za celowos§¢ wydatkow zwigzanych z realizacja budzetu przy
wspotpracy z dyrektorami jednostek obstugiwanych;

8) ustalanie wielko$ci stanu zatrudnienia Centrum w uzgodnieniu z Burmistrzem Znina.

§ 17. Strukture organizacyjng Centrum okresla Regulamin Organizacyjny Centrum, ktory
opracowuje Dyrektor Centrum w uzgodnieniu z Burmistrzem Znina.

§ 18. Pracownicy Centrum wynagradzani sg na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
samorzadowych.

§ 19. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.

2. Za prawidlowa gospodarke finansows, o ktérej mowa w ust. 1 odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor
Centrum.

§ 20. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy stanowiacy czgs¢
budzetu Gminy Znin uchwalonego przez Rad¢ Miejska w Zninie. Zmiany planu finansowego w ciagu
roku mogg by¢ dokonywane wylacznie na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

§ 21. Ksiggowos¢ Centrum jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek
budzetowych.

§ 22. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w drodze odrgbnych uchwal Rady Miejskiej
w Zninie.
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Uzasadnienie

Niniejszy projekt uchwaty dotyczy zmiany Statutu Centrum Ustug Wspolnych i Zarzadzania O$wiatg
w Zninie. Konieczno$¢ dokonania zmiany wynika z utworzenia nowej jednostki organizacyjnej Gminy Znin
— Ztobka ,,Zninskie Ksyki” w Zninie. W zwigzku z rozpoczeciem dzialalnoéci przez ww. jednostke zasadne
jest objecie jej wspolng obstuga realizowang przez Centrum Ustug Wspdlnych i1 Zarzadzania Os$wiatg
Ww Zninie.

Proponowana zmiana Statutu polega na rozszerzeniu katalogu jednostek obstugiwanych przez Centrum
o Ztobek ,,Zninskie Ksyki” w Zninie oraz okresleniu zakresu $wiadczonej na jego rzecz obslugi obejmujacej
zadania finansowo-ksiggowe, administracyjne i organizacyjne.

Wprowadzenie przedmiotowej zmiany pozwoli na zapewnienie prawidlowej i efektywnej realizacji zadan
zwigzanych z funkcjonowaniem nowo utworzonego ztobka, przy wykorzystaniu istniejacych rozwiazan
organizacyjnych w zakresie wspdlnej obstugi jednostek organizacyjnych Gminy Znin.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaly jest uzasadnione.
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